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Nachlese 3: Tarifeinigung Zusatzversorgung am 30.5.2011
zum BGH-Urteil vom 14.11.2007 (Az. IV ZR 74/06)

30.06.2011

Vorbemerkung

Am 30.5.2011 haben sich die Tarifparteien über den 5. Änderungsvertrag
zum ATV (Altersvorsorgetarifvertrag) geeinigt. Gegenstand der Einigung
waren die Neuregelung der rentenfernen Startgutschriften, die
Hinterbliebenenversorgung bei eingetragenen Lebenspartnerschaften und die
Anrechnung von Mutterschutzzeiten. Laut 5. Änderungsvertrag zum ATV
werden die § 9 Abs. 1, § 10 Abs. 4, § 13 Abs. 2, § 32 Abs. 6, § 33 Abs. 1a, §
33 Abs.7, § 34 Abs. 1 und § 36a Abs. 2 ATV neu gefasst bzw. neu eingefügt.

Die geplante Neuregelung der rentenfernen Startgutschriften nach § 33 Abs.
1a ATV soll das Urteil des BGH vom 14.11.2007 (Az. IV ZR 74/06)
rechtssicher umsetzen (siehe auch Nachlese 11 zum BGH-Urteil und
Nachlese 22 zu den Kommentatoren des Urteils).

Niederschrift über die Tarifeinigung

Die zweiseitige Niederschrift über die Tarifeinigung vom 30.05.2011
wurde unterzeichnet von Neumann (ver.di), Hasse (dbb tarifunion), Bürger
(BMI Bundesinnenministerium), Bredendiek (TdL Tarifgemeinschaft
deutscher Länder) und Hoffmann (VKA Vereinigung der kommunalen
Arbeitgeberverbände).

Weitere Teilnehmer

Das Tarifgespräch am 30.5.2011 fand unter Beteiligung der VBL
(Versorgungsanstalt des Bundes und der Länder) und der AKA
(Arbeitsgemeinschaft kommunale und kirchliche Altersversorgung) statt.
Auch die GEW (Gewerkschaft Erziehung und Wissenschaft) und GdP
(Gewerkschaft der Polizei) waren beteiligt.

Teilnehmer des früheren Tarifgesprächs am 9.12.2010, bei dem bereits eine
grundsätzliche Einigung auf das von der TdL vorgeschlagene
Vergleichsmodell zur Neuberechnung der rentenfernen Startgutschriften
erfolgte, kamen u.a. aus dem Bundesfinanzministerium (BMF) und dem
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Kommunalen Arbeitgeberverband Schleswig-Holstein (KAV SH). Insgesamt
nahmen 15 Personen an diesem grundlegenden Tarifgespräch teil.

In-Kraft-Treten der geplanten Neuregelungen

Der neue § 33 Abs. 1a ATV über die rentenfernen Startgutschriften soll
rückwirkend ab dem 1.1.2011 in kraft treten. Die Regelungen über die
Hinterbliebenenversorgung bei eingetragenen Lebenspartnerschaften treten
rückwirkend ab 1.1.2005 in Kraft, die Anrechnung von bestimmten
Mutterschutzzeiten ab 1.1.2012.

Für die Tarifparteien gibt es eine Einlassungsfrist bis zum 31.7.2011. Im
August 2011 soll dann die Große Tarifkommission die Neuregelungen
endgültig beschließen.

(Internetquelle des vorliegenden Dokuments:
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